HEPL

Haute Ecole de la Province de Liege

BACHELIER EN COMPTABILITE
OPTION GESTION

Vous comptez

la rigueur et
IPorganisation parmi
vos points forts ?

Stratégie
d’entreprise,
gestion de
ressources, plan de
trésorerie... sont
des termes qui vous
parlent ?

ANNEE ACADEMIQUE 2023-2024

LE METIER

Etre comptable d’aujourd’hui, c’est respecter et appliquer toutes les prescriptions
légales dans la gestion des matiéres comptables, commerciales, fiscales, financiéres
et sociales. Au travers de ses taches réguliéres (déclarations TVA, saisie comptable,
facturation, ratios, plan financier, conseil), le ou la comptable est désormais un
élément incontournable de I’'entreprise qui I’'engage.

LA FORMATION

Les YEP (simulation de création d’entreprise) et les Négociales (concours de négociation
commerciale) permettent de répondre a I'évolution du métier de comptable en
développant I'aspect entrepreneurial et la négociation, utiles dans le rdle de conseil
de plus en plus présent chez le comptable.

Lapprentissage de ce métier en pleine évolution se fait par des formations spécialisées
avec des professionnels, par des rencontres avec les éventuels futurs employeurs, par
I'utilisation de plusieurs logiciels comptables. [}

suiveznous § in ]




EN COMPTABILITE

OPTION GESTION

Bloc: 1*
UNITES D’ENSEIGNEMENT CREDITS HEURES PERIODE
ACTIVITES D’APPRENTISSAGE
Communication - Module 1 5 Annuel
Techniques d’expression écrite et orale en langue frangaise 60
Comptabilité - module 1 10 Annuel
Comptabilité générale 150
Comptabilité analytique - module 1 3 Q2
omptabilité analytique - partim 1 30
; Annuel
Droit civil 60
Droit d’enregistrement et droit de succession 30
4 a1
Economie financiére 30
Economie générale 30
6 Annuel
Impot des personnes physiques 75
Gestion budgétaire 4 Q2
Gestion budgétaire 45
Langue étrangere - niv. 1 7 Annuel
\Choix : \ Anglais 90
Néerlandais
Organisation et gestion de I'entreprise - approfondissement 3 Q2
Droit des sociétés 30
Organisation et gestion de I'entreprise - introduction 3 Q1
Organisation et gestion de I’entreprise - introduction 30
Statistique et informatique - module 1 8 Q1
Informatique 60
Mathématique et/ou statistique financiére 45
TOTAL 60 765
Bloc: 2*
UNITES D’ENSEIGNEMENT CREDITS HEURES PERIODE
ACTIVITES D’APPRENTISSAGE
Communication - Module 2 2 Annuel
Techniques d’expression écrite en langue frangaise 15
\ Techniques d’expression orale en langue francgaise 15
Comptabilité - module 2 4 Q1
Iéments de comptabilité 60
Comptabilité analytique - module 2 4 Q2
45
Comptabilité des sociétés 6 Annuel
Comptabilité des sociétés 75
Controle - module 1 2 Q2
Analyse financiéere 30
Droit module 2 4 Q2
Droit de I'entreprise 30
Droit des assurances 30
Economie générale et appliquée/ Statistique - module 2 6 Q2
Mathématique et/ou statistique financiére 15
Méthodes de gestion 60
4 Q1
Imi Ot des sociétés 45
Fiscalité indirecte 2 Q1
TVA 45
Compléments de gestion 7 Q2
Gestion appliquée 45
Techniques de planification 30




Bloc : 2* (suite)

Gestion des ressources humaines 4 Q2

‘ Aspects de législation sociale appliquée au domaine de la 30

Gestion des ressources humaines 30

| Marchés boursiers . . F a1

Marchés boursiers 30
Informatique - module 2 4 Q2
Informatique y compris utilisation de logiciels comp 60
Intégration socio-professionnelle 2 Annuel
Négociales 15
Séminaire d’insertion professionnelle 15
Sustainable entrepreneurship 30
Langue étrangére 1 - niv. 2 - partim 1 2 Q1
Choix : Allemand 30
Anglais

Néerlandais

Langue étrangére 1 - niv. 2 - partim 2 2 Q2

Choix : Allemand 30

Anglais

Néerlandais

Langue étrangére 2 - niv. 2 2 Q1

Choix : Allemand 30
Anglais
Néerlandais
TOTAL 60 840

Bloc : 3*

UNITES D’ENSEIGNEMENT CREDITS HEURES PERIODE

ACTIVITES D’APPRENTISSAGE

AIP 1: Stage 15 Annuel
Stage (NR 345
h|ﬂiib 15 Q2
Séminaire de rédaction du TFE 15
TFE 0
Comptabilité - module 3 5 Ql
Application financiére et comptable 60
Compléments de comptabilité : comptabilité des associations 30
Controle - module 2 4 Q1
Analyse et controle 60
Déontologie 15
10 Q1
Emplois et ressources-finance 60
Emplois et ressources-management 45
Finances internationales 2 Q1
Finances internationales 30
Informatique - module 3 1 Q1
e-Compétences 15
Langue étrangére 1 - niv. 3 2 Q1
Choix : Allemand 30
Anglais
Néerlandais
Langue étrangére 2 - niv. 3 3 Q1
Choix : Allemand 30
Anglais
Néerlandais

Stratégie financiére 3 Qi1
Gestion financiére 30
Marchés publics 15

TOTAL 60 780

* Pour connaitre les prérequis des unités d'enseignement, consultez notre site www.hepl.be



DROIT D’INSCRIPTION

Pour I’'année académique 2023-2024, le minerval s’éléve, pour les études de niveau
Bachelier, a :

M 175,01 € en 1 bloc et en 2¢ bloc (par année académique)

M 227,24 € en 3¢ bloc

Particularités qui modifient ce droit d’inscription :
« Statut d’étudiant de condition modeste :
M 64,01 € en 1% et en 2¢ bloc
M 116,23 € en 3¢ bloc

« Bénéficiaire d’une allocation d’études :
HO€

* Originaire d’un pays hors Union européenne :
M Droit d’inscription spécifique et supplémentaire de 992 € par bloc

FRAIS SPECIFIQUES

Des frais spécifiques liés a des activités sont ajoutés au montant du minerval :
MBloc2:30€

CONTACT

HAUTE ECOLE DE LA PROVINCE DE LIEGE
DEPARTEMENT SCIENCES ECONOMIQUES ET JURIDIQUES
+32 (0)4 279 55 41

eco.secretariat@hepl.be

BACHELIER EN COMPTABILITE - OPTION GESTION
Avenue Montesquieu, 6
4101 Jemeppe-sur-Meuse
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PORE ACADEMIONE
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D’autres informations vous attendent sur notre site Internet : www.hepl.be E'H E P L

Haute Ecole de la Province de Liege



